
Министерство просвещения РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 

 «Глазовский государственный инженерно-педагогический университет  

им. В. Г. Короленко» 

 

 

Утверждена  

на заседании ученого совета университета 

 

«21» апреля 2025 г. протокол №9 

Приказ № 45 от 21 апреля 2025 г. 

 

Ректор __________ / Я.А. Чиговская-Назарова / 
                  подпись                   инициалы, фамилия 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 2. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА 
 

 

Уровень основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Магистратура 

Направление подготовки 

 

44.04.03 Специальное (дефектологическое) 

образовани 

Направленность (профиль) 

 

"Инновационные технологии в 

инклюзивном образовании" 

Форма обучения 

 

Заочная 

Семестр(ы) 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Глазов 2025 



1. Цель и задачи изучения дисциплины 

 

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины 
1. Цель практики: обеспечить в ходе освоения практики «Производственная практика -2. 

Педагогическая практика» процесс формирования у обучающихся компетенций: УК-2 Способен 

управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла, УК-3 Способен организовывать и 

руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной 

цели, ОПК-2 Способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы 

и разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации; ОПК-3. Способен 
проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; ОПК-4. 

Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей;  ОПК- 6 Способен проектировать и 

использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями, ОПК -7 Способен 

планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений ПК-1. 

Способен осуществлять образовательно-коррекционную работу с использованием 

инновационных психолого-педагогических и инклюзивных технологий. 

2. 2. Задачи практики: в ходе освоения практики «Производственная практика -5. Педагогическая 

практика» обеспечить у обучающихся: 

1. Умение управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 

2. Умение обосновывать рекомендации по вопросам образования, развития, овладения 

средствами коммуникации, профессиональной ориентации, социальной адаптации лицам с 

нарушениями речи.  

3. Умение организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

4. Умение проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации.   

5. Владение проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

6. Владеет планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных 

отношений. 

 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Код компетенции УК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-2.1 Определяет проблему, на решение которой направлен 

проект, грамотно формулирует цель проекта. Определяет 

исполнителей проекта 

ИУК-2.3 Качественно решает конкретные задачи 

(исследования, проекта, деятельности) за установленное время. 

Оценивает риски и результаты проекта 

 

Код компетенции УК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-3.3 Эффективно взаимодействует с членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и 

презентации результатов командной работы. Соблюдает 



этические нормы взаимодействия 

 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы и разрабатывать научно-

методическое обеспечение их реализации 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-2.1 Знает содержание основных нормативных 

документов, необходимых для проектирования ОП, в том числе 

в дополнительном образовании; сущность педагогического 

проектирования; структуру образовательной программы и 

требования к ней; виды и функции научно-методического 

обеспечения современного образовательного процесса 

ИОПК-2.2 Умеет учитывать различные контексты, в которых 

протекают процессы обучения, воспитания и социализации при 

проектировании ООП, в том числе в дополнительном 

образовании; осуществлять проектную деятельность по 

разработке ОП, в том числе в дополнительном образовании; 

проектировать отдельные структурные компоненты ООП, в том 

числе в дополнительном образовании 

ИОПК-2.3 Владеет опытом выявления различных контекстов, в 

которых протекают процессы обучения, воспитания и 

социализации; способами проектной деятельности в 

образовании; опытом участия в проектировании ООП, в том 

числе в дополнительном образовании 

 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать организацию совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-3.3 Владеет методами выявления обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся на соответствующем 

уровне образования 

 

Код компетенции ОПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен создавать и реализовывать условия и принципы 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ОПК-4.3 Умеет создавать воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у обучающихся нравственной 

позиции, духовности, ценностного отношения к человеку 

 

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать и использовать эффективные 

психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-6.3 Владеет приемами учета особенностей развития 

обучающихся в образовательном процессе; отбора и 

использования психолого-педагогических (в том числе 



инклюзивных) технологий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; навыками разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуально-

ориентированных образовательных программ (совместно с 

другими субъектами образовательных отношений) 

 

Код компетенции ОПК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен планировать и организовывать взаимодействия 

участников образовательных отношений 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-7.3 Владеет технологиями взаимодействия и 

сотрудничества в образовательном процессе; способами 

решения проблем при взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; приемами индивидуального 

подхода к разным участникам образовательных отношений 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять образовательно-коррекционную работу 

с использованием инновационных психолого-педагогических и 

инклюзивных технологий. 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.4 Владеет: способностью к проектированию и 

осуществлению образовательно-коррекционной работы с 

использованием инновационных психолого-педагогических и 

инклюзивных технологий 

ИПК-1.5 Умеет организовывать и совместно с другими 

специалистами осуществлять коррекцию выявленных в 

психическом развитии обучающихся недостатков, нарушений 

социализации и адаптации 

 

 

2. Объем дисциплины 
 

Вид учебной работы по семестрам Всего, 

зачетных 

единиц 

Академ. 

часы 

Из них 

в форме 

практической 

подготовки 

Общая трудоемкость дисциплины 11 788  
 

СЕМЕСТР 3 

Контактная работа с преподавателем:    

        Аудиторные занятия (всего)   0  

              Занятия лекционного типа  -  

              Лабораторные работы  -  

              Занятия семинарского типа  -  

              Практические занятия  -  

              КСР  -  

Самостоятельная работа обучающихся   394  

Вид промежуточной аттестации: Зачет с 

оценкой 

 0  

 



СЕМЕСТР 4 

Контактная работа с преподавателем:    

        Аудиторные занятия (всего)   0  

              Занятия лекционного типа  -  

              Лабораторные работы  -  

              Занятия семинарского типа  -  

              Практические занятия  -  

              КСР  -  

Самостоятельная работа обучающихся   394  

Вид промежуточной аттестации: Зачет с 

оценкой 

 0  

 
3. Вид, тип, форма и способ  проведения практики 

По способу проведения практика может быть как стационарной, так и выездной. 

Форма проведения практики – рассредоточенная. 

Вид практики – производственная.  

Тип практики  – педагогическая практика  

4. Место и время проведения практики 

Базами практик являются: общеобразовательная организация; школы-интернаты для детей 

с нарушениями в развитии; реабилитационные центры для лиц с ограниченными возможностями. 

 

Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса. 

Форма промежуточной аттестации по практике: оценка 

 

5. Структура и содержание практики 

 

Общая трудоемкость практики составляет _11_ зачетных единиц. 

 

№ 

Этапа 

Этапы 

практики 

Виды работ 

1 Подготовительный Проведение установочной конференции. 

Составление индивидуального плана прохождения практики. 

Анализ организации и содержания деятельности учреждения. 

2 Основной 

(рабочий) 

Выполнение индивидуального плана практики 

1.Проведение индивидуальных и групповых занятий с опорой на 

знания основных закономерностей возрастного развития 

когнитивной и личностной сфер обучающихся. 

2. Составить текст рекомендации для родителей по вопросам 

образования, развития, овладение средствами коммуникации, 

профессиональной ориентации, социальной адаптации лицам с 

нарушениями речи. 

3.Создание и апробация модели социализации лиц с нарушениями 

речи. 

4.Разработка и проведение консультации для родителей (законных 

представителей). 

5.Разработка программы индивидуального развития обучающихся с 

нарушением речи. 

6.Представление программы личностного и профессионального 

роста. 

7. Организация совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

3 Заключительный Представление отчетной документации.  

Проведение итоговой конференции. 

 



Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая деканатом 

факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с преподавателями, 

осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется программа 

прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, предоставляются 

методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике проводится 

заключительная конференция по подведению итогов практики. 

 

6. Содержание практики: 

1.Проведение индивидуальных и групповых занятий с опорой на знания основных 

закономерностей возрастного развития когнитивной и личностной сфер обучающихся. 

2. Составить текст рекомендации для родителей по вопросам образования, развития, овладение 

средствами коммуникации, профессиональной ориентации, социальной адаптации лицам с 

нарушениями речи. 

3.Создание и апробация модели социализации лиц с нарушениями речи. 

4.Разработка и проведение консультации для родителей (законных представителей). 

5.Разработка программы индивидуального развития обучающихся с нарушением речи. 

6.Представление программы личностного и профессионального роста. 

7. Организация совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями. 

8. Осуществление образовательно-коррекционной работы с использованием инновационных 

психолого-педагогических и инклюзивных технологий. 

 

7. Фонд оценочных средств результатов практики  

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения компетенций 

методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. План (график) практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Карта оценки  сформированности компетенций 

6. Проведение индивидуальных и групповых занятий с опорой на знания основных 

закономерностей возрастного развития когнитивной и личностной сфер обучающихся. 

7. Составить текст рекомендации для родителей по вопросам образования, развития, овладение 

средствами коммуникации, профессиональной ориентации, социальной адаптации лицам с 

нарушениями речи. 

8. Создание и апробация модели социализации лиц с нарушениями речи. 

9. Разработка и проведение консультации для родителей (законных представителей). 

10. Разработка программы индивидуального развития обучающихся с нарушением речи. 

11. Представление программы личностного и профессионального роста. 

12. Организация совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями. 

13. Осуществление образовательно-коррекционной работы с использованием инновационных 

психолого-педагогических и инклюзивных технологий. 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 

индик

атора 

компе

тенци

и 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые отчетные 

документы 

Критерии оценивания 

отчетных документов 

Оценка 

методист

а по 

профил

ю 



ИУК-

2.1. 

ИУК-

2.3. 

Определяет 

проблему, на 

решение которой 

направлен проект, 

грамотно 

формулирует цель 

проекта. Определяет 

исполнителей 

проекта. 

Качественно решает 

конкретные задачи 

(исследования, 

проекта, 

деятельности) за 

установленное 

время. Оценивает 

риски и  результаты 

проекта. 

Аттестация-характеристика. 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Представление программы 

личностного и 

профессионального роста. 

 

Каждый отчетный 

документ оценивается в 5 

баллов: 

− 5 баллов – документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, 

материал изложен 

грамотно, 

доказательно, 

используется 

профессиональная 

терминология при 

оформлении отчетной 

документации по 

практике; документ 

представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, но при 

изложении материала 

обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, 

встречаются 

стилистические и 

грамматические 

ошибки; отчет 

представлен в 

установленные сроки; 

− 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий 

уровень оформления 

документации по 

практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией; отчет 

представлен с 

нарушением 

установленных 

сроков; 

− 2 балла – оформление  

документа по 

практике не 

соответствует 

требованиям, отчет 

представлен с 

нарушением 

установленных 

сроков. 

 

ИУК-

3.3. 

Эффективно 

взаимодействует с 

членами команды, в 

т.ч. участвует в 

обмене 

информацией, 

знаниями и опытом, 

и презентации 

результатов 

командной работы. 

Соблюдает 

этические нормы 

взаимодействия. 

Составить текст 

рекомендации для родителей 

по вопросам образования, 

развития, овладение 

средствами коммуникации, 

профессиональной 

ориентации, социальной 

адаптации лицам с 

нарушениями речи. 

 

 

ИОПК

-2.1. 

Знает содержание 

основных 

нормативных 

документов, 

необходимых для 

проектирования ОП, 

в том числе в 

дополнительном 

образовании; 

сущность 

педагогического 

проектирования; 

структуру 

образовательной 

программы и 

требования к ней; 

виды и функции 

научно-

методического 

обеспечения 

  



современного 

образовательного 

процесса.  

ИОПК

-2.2. 
Умеет учитывать 

различные 

контексты, в 

которых протекают 

процессы обучения, 

воспитания и 

социализации при 

проектировании 

ООП, в том числе в 

дополнительном 

образовании; 

осуществлять 

проектную 

деятельность по 

разработке ОП, в 

том числе в 

дополнительном 

образовании; 

проектировать 

отдельные 

структурные 

компоненты ООП, в 

том числе в 

дополнительном 

образовании.  

  

ИОПК

-2.3. 

Владеет  опытом 

выявления 

различных 

контекстов, в 

которых протекают 

процессы обучения, 

воспитания и 

социализации; 

способами 

проектной 

деятельности в 

Разработка и проведение 

консультации для родителей 

(законных представителей). 

 

 



образовании; 

опытом участия в 

проектировании 

ООП, в том числе в 

дополнительном 

образовании. 

   Разработка программы 

индивидуального развития 

обучающихся с нарушением 

речи. 

 

 

ИОПК

-3.3. 

Владеет методами 

выявления 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями; 

действиями оказания 

адресной помощи 

обучающимся на 

соответствующем 

уровне образования. 

Создание и апробация модели 

социализации лиц с 

нарушениями речи. 

 

 

ИОПК

-4.3. 

ИОПК

-6.3. 

Умеет создавать 

воспитательные 

ситуации, 

содействующие 

становлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, 

духовности, 

ценностного 

отношения к 

человеку. 

Организация совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

 

 Владеет приемами 

учета особенностей 

развития 

обучающихся в 

образовательном 

процессе; отбора и 

использования 

психолого-

педагогических (в 

том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

   



воспитания, в том 

числе обучающихся 

с особыми 

образовательными 

потребностями; 

навыками 

разработки и 

реализации 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

индивидуально-

ориентированных 

образовательных 

программ 

(совместно с 

другими субъектами  

образовательных 

отношений). 

ИОПК

-7.3. 

ИПК-

1.4. 

ИПК-

1.5. 

Владеет 

технологиями 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; способами 

решения проблем 

при взаимодействии 

с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами 

индивидуального 

подхода к разным 

участникам 

образовательных 

отношений. 

Владеет: 

способностью к 

проектированию и 

осуществлению 

образовательно-

коррекционной 

работы с 

использованием 

инновационных 

психолого-

педагогических и 

инклюзивных 

технологий. 

Осуществление 

образовательно-

коррекционной работы с 

использованием 

инновационных психолого-

педагогических и 

инклюзивных технологий.  

  



Умеет 

организовывать и 

совместно с другими 

специалистами 

осуществлять 

коррекцию 

выявленных в 

психическом 

развитии 

обучающихся 

недостатков, 

нарушений 

социализации и  

адаптации. 

 
 

Критерии оценки за практику 

 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его 

выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 

отдельные недостатки в оформлении представленного материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 

разделов (частей) задания, имеются замечания по оформлению 

собранного материала 

4. 
Неудовлетворительно/ 

не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению собранного 

материала. 

 

Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) выставляет 

итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту сформированности 

компетенций, данные ему руководителем практики от профильной организации, оценку методиста 

по практике, отчет и работу студента на практике, исходя из соответствия выполненной работы 

индивидуальному заданию, самостоятельности разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

8.1Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

а) Основная литература 

1. Бурлакова, И. И. Качество образования и его оценка в системе высшего образования. 

Теория и методология : монография / И. И. Бурлакова. — Москва : Российский новый 

университет, 2013. — 112 c. — ISBN 978-5-89789-084-2. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/21282.html (дата обращения: 23.03.2025). 

2. Емельянова, И. Н. Основы научной деятельности студента. Магистерская диссертация : 

учебное пособие для вузов / И. Н. Емельянова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

http://www.iprbookshop.ru/21282.html


115 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-09444-2. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/442041 (дата обращения: 23.03.2025). 

3. Коржуев, А. В. Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва :Издательство 

Юрайт, 2019. — 177 с. — (Бакалавр и магистр.Академический курс). — ISBN 978-5-534-

10426-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/430008  

(дата обращения: 23.03.2025). 

4. Селетков, С. Г.  Методология диссертационного исследования : учебник для вузов / С. 

Г. Селетков. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 281 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-13682-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466405 (дата обращения: 23.03.2025). 

5. Шадриков, В. Д. Качество педагогического образования : монография / В. Д. 

Шадриков. — Москва : Логос, 2012. — 200 c. — ISBN 978-5-98704-635-7. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/14319.html (дата обращения:23.03.2025) 

 

б)Дополнительная литература 

1. Бахтина И. Л.  Методология и методы научного познания : учебное пособие / 

И. Л. Бахтина, А. А. Лобут, Л. Н. Мартюшов ; Уральский гос. пед. ун-т.  - Екатеринбург : 

[б. и.], 2016. - 114 с. - Библиогр.: с. 114. - URL: 

https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/5375/read.php (дата обращения: 15.03.2025)  

2. Методология и методы психолого-педагогических исследований:  учебное 

пособие по специальности "Педагогика и психология" / сост. Н. В. Долгова ; Горно-

Алтайский гос. ун-т.  - Горно-Алтайск : ГАГУ, 2010. - 128 с. - 

URL:https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/2958/read.php (дата обращения: 11.03.2025) 

3. Рыбин Д. Н. Методология и методы психолого-педагогических исследований  : 

учебно-методическое пособие / Д. Н. Рыбин, О. А. Скорлупина ; Алтайская гос. пед. акад.  

- Барнаул : АлтГПА, 2012. - 81 с. - Библиогр. в тексте и с. 56-59 . - URL: 

https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/2846/read.php (дата обращения: 15.03.2025) 

 
8.2  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

профессиональных баз данных и информационных справочных систем, необходимых для 

проведения практики: 

А) Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

1http://www.logolife.ru/about – На страницах сайта представлены: конспекты индивидуальных 

занятий, советы по постановке звуков, артикуляционная гимнастика, задания по грамоте, 

упражнения по развитию дыхания, книжные новинки, авторский материал – речевой материал для 

автоматизации звукопроизношения, кроссворды по лексическим темам, стихи, загадки, 

пальчиковые гимнастики, физминутки. Представлена информация о причинах речевых 

нарушений, о центрах помощи детям с проблемами речи, о логопедических играх, даны 

практические рекомендации. 

2. http://www.ilogoped.ru – Сайт для профессионалов и родителей. Представлен  теоретический 

материал в доступном изложении; практический развивающий и коррекционный материал для 

специалистов и родителей; авторские разработки, методики, материалы; блог психологов, в 

котором раскрывается единство речи и познавательных функций; форум для родителей и 

специалистов. 

3. https://www.maam.ru/obrazovanie/uchitelyu-defektologu – Материалы по специальной педагогике 

и специальной психологии. Опыт работы с детьми с разной нозологией. Конспекты коррекционно-

развивающих занятий. 

4. http://fgosvo.ru/fgosvo/92/91/4-Федеральные государственные образовательные стандарты 

общего образования 

https://urait.ru/bcode/442041
https://urait.ru/bcode/430008
https://urait.ru/bcode/466405
http://www.iprbookshop.ru/14319.html
https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/5375/read.php
https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/2958/read.php
https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/2846/read.php
http://www.logolife.ru/about
http://www.logolife.ru/logopedy/artikulyacionnaya-gimnastika/variativnost-form-provedeniya-artikulyacionnoj-gimnastiki.html
http://www.logolife.ru/logopedicheskie-igry
http://www.ilogoped.ru/
https://www.maam.ru/obrazovanie/uchitelyu-defektologu
http://fgosvo.ru/fgosvo/92/91/4-


Б) Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных справочных систем, 

необходимых для проведения практики 

1. Электронная библиотечная система «IPRbooks». Режим доступа 

http://www.iprbookshop.ru 

2. Электронно-библиотечная система «Руконт». Режим доступа: 

https://lib.rucont.ru/search 

3. Информационно-образовательная программа «Росметод». Режим 

доступаhttps://www.rosmetod.ru 

4. Национальная электронная библиотека УР. Режим доступа:https://elibrary.unatlib.ru 
 

9. Материально-техническая база практики  

Реализация программы практики обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

информационным ресурсам – университетскому библиотечному фонду и сетевым ресурсам 

Интернет. Для использования ИКТ в учебном процессе необходимо наличие программного 

обеспечения, позволяющего осуществлять поиск информации в сети Интернет, систематизацию, 

анализ и презентацию информации.  

Помещения, в которых обучающиеся проходят практику, должны соответствовать 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 

безопасности. 

Рабочее место обязано отвечать задачам, решаемым обучающимся в данный момент. 

Практикантам должен быть обеспечен доступ к различным видам оборудования, позволяющего 

работать с документами различных типов (компьютерам, принтерам, фотоаппаратам, сканерам), а 

также к информационным ресурсам в электронной форме, включая электронные каталоги. 

Необходимо также обеспечить доступ обучающихся к цифровым ресурсам локальных и 

глобальных сетей (Интернет) для полноценного решения задач практики. 

Все вышеуказанное обеспечивается тем заведением, в котором обучающийся проходит  

практику. 

Учебный корпус 1, аудитории(я) 409. 

Полный перечень материально-технической базы и программного обеспечения размещены 

в ЭИОС университета (eios.ggpi.org). 

 

10. Обеспечение студентов инвалидов и лиц с ОВЗ печатными и электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

При распределении на практику обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья имеют право самим выбрать базу прохождения практики или 

университет выбирает базу практики с учетом особенностей здоровья обучающегося. 

Учебно-методические материалы обучающимся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах:  

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа,  

– в форме аудио файла,  

– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа,  

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся.  

http://www.iprbookshop.ru/
https://lib.rucont.ru/search
https://www.rosmetod.ru/
https://elibrary.unatlib.ru/


Адаптивные технологии, применяемые при прохождении практики инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

При прохождении практики обучающимися с инвалидностью и с ограниченными 

возможностями здоровья могут использоваться следующие адаптивные технологии: 

Учет ведущего способа восприятия учебного материала. При нарушениях зрения 

обучающимся предоставляется возможность использования учебных и раздаточных материалов, 

напечатанных укрупненным шрифтом, использование опорных конспектов для записи лекций, 

предоставления учебных материалов в электронном виде для последующего прослушивания, 

аудиозапись. При нарушениях слуха обучающимся предоставляется возможность занять удобное 

место в аудитории, с которого в максимальной степени обеспечивается зрительный контакт с 

преподавателем во время занятий, использования наглядных опорных схем на лекциях для 

облегчения понимания материала, преимущественное выполнение учебных заданий в 

письменной форме ("письменный опрос, тестирование, контрольная работа, подготовка 

рефератов и др.) 

Увеличение времени на анализ учебного материала.При необходимости для подготовки 

документации по практике обучающимся с инвалидностью и с ограниченными возможностями 

здоровья среднее время увеличивается в 1 , 5 - 2  раза по сравнению со средним временем 

подготовки обычного обучающегося. 

Создание благоприятной, эмоционально-комфортной атмосферы при проведении 

занятий, консультаций, промежуточной аттестации. При взаимодействии с обучающимся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья учитываются особенности его 

психофизического состояния, самочувствия, создаются условия, способствующие повышению 

уверенности в собственных силах. При неудачно проведенном занятии в общеобразовательной 

организации (школе-интернате для детей с нарушениями в развитии; реабилитационном центре 

для лиц с ограниченными возможностями) таким обучающимся даются четкие рекомендации по 

исправлению ошибок. 

Обучающиеся-инвалиды и лица с ОВЗ имеют возможность в свободном доступе и в 

удобное время работать с электронными учебными пособиями, размещенными на официальном 

сайте ГГПИ имени В.Г. Короленко.  
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